RESOLUCION DE ALCALDIA N° 180-2021-A/MDCH
Chaclacayo, 15 de octubre de 2021

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CHACLACAYO
VISTO: El Expediente N° 5312-2021, de fecha 13 de octubre de 2021; Proveido 322-2021-

/,,‘D DE
q GM/MDCH, de la Gerencia Municipal de fecha 14 de octubre de 2021, y;

CONSIDERANDO

.:’"'Que de acuerdo a lo dispuesto por el articulo 194° de la Constitucién Politica del Estado,
en concordancia con el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley Organica de
Municipalidades — Ley N° 27972, las municipalidades provinciales y distritales tienen
autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, el articulo 20° Numeral 17, de la citada Ley Organica de Municipalidades, establece
: %Q\que “es atribucion del alcalde designar y cesar al Gerente Municipal y a propuesta de este,
e q los demés funcionarios de confianza”;

’ Que, mediante Resolucién de Alcaldia N° 055-2021-A/MDCH, de fecha 28 de enero de
\i\ \34/2021 se designd al Abg. Christian Tenorio Gamboa, en el cargo de Gerente de

)
\\\\Z»/_;%/ Administracion Tributaria de la Municipalidad Distrital de Chaclacayo, bajo el Régimen
Laboral del Decreto Legislativo N° 1057;

Que, con Expediente N° 5312-2021, de fecha 13 de octubre de 2021, el citado servidor de
confianza, presenté su renuncia al cargo de Gerente de Administracion Tributaria, por lo
que es preciso adoptar las acciones administrativas correspondientes a fin de cubrir el cargo
de confianza;

Estando a lo expuesto y en uso de las atribuciones conferidas en los numerales 6 y 17 del
Articulo 20° de la Ley Orgénica de Municipalidades — Ley N° 27972;

RESUELVE:

ARTiCUL_Q PRIMERO.- ACEPTAR LA RENUNCIA, a partir de la fecha, del Abg. Christian
Tenorio Gamboa, en el cargo de Gerente Administracion Tributaria de la Municipalidad
Distrital de Chaclacayo, a quién se le da las gracias por los servicios prestados.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR el cumplimiento de Ia presente Resolucion a la
Gerencia de Municipal, a la Gerencia de Administracién y Finanzas, a la Subgerencia de
Recursos Humanos, asi como a la Subgerencia de Tecnologia de la Informacion, su
publicacion en el Portal Institucional.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE




